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VIER GELUKKIGEN
ONDER EEN DAK

Zaterdag 16 februari werd op de Waldeck Pyrmontsingel 14-16 een nieuw clubhuis
geopend. Wethouder Massink verrichtte de openingsdaad door na een speech de kwast
ter hand te nemen en de diskotheek een verfje te geven.

In het pand aan de Waldeck Pyrmondsingel zijn nu vier jroepen gevestigd. In de eerste
plaats is dat de buurtgroep v/d Havestraat. Na een periode waarin er voor deze groep
geen ruimte beschikbaar was heeft de buurtgroep nu de beschikking over een ruimte
waarin plaats is voor een creche (maandag en vrijdagmiddag) en een schooltje ’voor
volwassenen’, waar de moeilijkheden van de schoolgaande jeugd besproken kunnen
worden (bv. huiswerk).

De tweede groep is de K.W.J. (Katholieke Werkende Jongeren), een organisatie, waar
werkende jongeren terecht kunnen voor informatie over hun werksituatie, voor discussie-
avonden en vormingsaktiviteiten die alle in nauw verband staan met de situatie van de
werkende jongeren.

Groep 3 is de afdeling Nijmegen van de Jeugdbonden voor Natuurstudie, die de nieuwe
ruimte gebruikt voor films, diskussies en dergelijke.

De socigteit 'De Pook’ kompleteert de verzameling. De Pook is een soos voor jongeren
die eens rustig willen praten, dammen, schaken, etc. met een goedkoop pilsje in de hand
De soos is open iedere dinsdag- en donderdagavond van 20.00 - 1.00 uur en iedere
zaterdag- en zondagavond van 20.00 - 2.00 vur.

Het pand aan de Waldeck Pyrmondsingel is bijna geheel door de betreffende groepen
zelf opgeknapt, met behulp van een subsidie van de gemeente, die ruim f 88.000, --
bedroeg. Ook de huur is niet al te veel, omdat de hoogte daarvan is afgestemd op de
draagkracht van de betreffende groepen.

1.3
B
I
|
[
I

Ted Braam
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Stichting Nijmeegse Wijkbladen

uniek in nederland

De dagbladen hebben het reeds gemeld:
Drukkerij Benda heeft de samenwerking met
vijf Nijmeegse wijkbladen opgezegd. Vier
van deze bladen n.l. de Oversteek, de
Bladwurm, de Hesekrant en de Notenbalk
stonden per 1 februari op straat. De Wiijk-
krant Nijmegen - Oost is in het gelukkige
bezit van een contract zodat wij pas per

1 mei voor een nieuwe drukker hoeven te

zorgen.

In deze noodsituatie hebben de vijf getrof-

fen wijkbladen de koppen bij elkaar

gestoken om te onderzoeken of er geen vorm
van samenwerking gevonden zou kunnen
worden van alle Nijmeegse wijkbladen
derhalve ook de bladen die nu nog bij
andere drukkers zijn ondergebracht.

Met de hulp van de Raad voor Maatschap-

pelijke Opbouw. die twee medewerkers

vrijmadkte om de samenwerkende wijk-
kranten te begeleiden kwam een werkgroep
van de grond die met verscheidene
drukkerijen ging praten. Tegelijkertijd
onderzocht de werkgroep welke mogelijk-
heden er waren het samenwerkingsverband
en rechtpersoonlijkheid te geven zodat

de onderhandelingspositie met de drukkers

sterker zou worden.

De meest geschikte vorm is waarschijn-

lijk een stichting.

Een stichting biedt verschillende voordelen
Door het afsluiten van een langdurig
contract met een drukker wordt de con-
continuviteit van de wijkbladen gewaar-
borgd. Dan KAN het niet meer voorkomen
dat er van de ene op de andere dag
een andere drukker moet worden gezocht.
Ook is er de mogelijkheid van de op-
brengsten samen te voegen waardoor de
financieel zwakkere kranten (weinig
advertententiemagelijkheden) niet langer
redaktiepagina’s moeten 'kopen’.

Een stichting heeft als nadeel dat de leden

van het bestuur eigenlijk alles te vertellen

hebben, maar dit is zo opgelost: in het
bestuur komt van alle wijkbladen een afge-
vaardigde zodat de belangen van alle bladen
zo goed mogelijk worden behartigd. Over

de verdere ontwikkelingen van deze samen-

werking - die uniek voor Nederland is-
wordt U in de volgende nummers steeds op
de hoogte gehouden.

Miek Willemsen (red)



verslag openbare informatie-avond

Jammer genoeg schijnen de openbare informatie-avonden van het
Wijkopbouw Orgaan Nijmegen Qost nog steeds geen bekendheid
te genieten. Dat lijkt altans een voor de hand liggende conclusie
als men afgaat op het geringe aantal belangstellenden van rond
de twintig personen. Dit maal was de opkomst zelfs nog wat

minder; er waren inclusief de pers slechts 19 personen aanwezig.

En toch bleek er nu weer, dat de informaties die er vestrekt en
zonodig met de aanwezigen besproken werden van een degelijke
gehalte waren en dat waar gezamelijke handelen noodzakelijk
was men tot daadwerkelijke beslissingen kwam. Hieruit is dan
ook een oplossing kwam. Hieruit is dan ook een oplossing voor
de elders in dit blad besproken grofvuilverwijderen gegroeid.
DOMINICANENSTRAAT

Zo kwam men b.v. ook tot de conclusie dat het wel zinnig was
om eens na te gaan wat er precies met de Dominicanenstraat
gaat gebeuren. Uit verscheidene aanwijzigingen is vast komen
te staan dat deze straat een grote onderhoudsbeurt zal onder-
gaan. De U wel waarschijnlijk bekende verplanting van mei-
doorns naar de Lange Hezelstraat is hier een direct gevolg van.
Het is echter nu nog niet bekend of er sprake is van gehele

of gedeeltelijke reconstructie van de straat of er wellicht andere
plannen zijn. Het leek de vergadering zinnig eens te onderzoek-
en in hoeverre hierbij inspraak gewenst en noodzakelijk is.

Kan er een garantie gegeven worden, dat er iets aan de ver-
keersveiligheid gedaan wordt en zo ja in hoeverre is dit dan het
geval, zo vroeg men zich af.

SERVICE-CENTRUM SAMENLEVINGSOPBOUW

De werkgroep die belast is met de ontwikkeling van het service-
centrum samenlevingsopbouw in Nijmegen-Oost heeft haar ideeen
hieromtrent nu op papier gezet. Het ligt in de bedoeling, dat
alle in de wijk bestaande werkgroepen em alle andere belang-
stellenden eens nader gaan onderzoeken in hoeverre de uvitwerk-
ing hiervan haalbaar is en of een en ander nog overeenstemt
met de oorspronkelijke bedoelingen. De niet regelmatige lezer
van dit blad en degenen die zich nog eens in de vordering van
de plannen willen verdiepen wordt er op gewezen dat aan het
sekretariaats-adres nog wijkkranten verkrijgbaar zijn waarin

dit nader wordt uitgelegd.-red.-

KERNGROEP WIJKOPBOUWORGAAN

De nieuwe voorzitter van het Wijkopbouorgaan heeft zoals u

vit de vorige nummers al heeft kunnen merken een frisse kijk

op dit service - centrum. Hij kan echter niet alleen tot de ver-
wezelijking van dit doel komen en hoopt dan ook dat hij
binnenkort bijgestaan zal worden door enkele bestuursleden

die volledig achter dit plan staan.

AFSCHEID HEER DEMMER

Zoals al gezegd kenmerkte deze vergadering zich door een slag-
vaardige besluitvorming. Dat was ook het kenmerk van de ver-
gaderingen, die onder het voorzitterschap van de heer Demmers
geleid werden. Typerend was dan ook, dat het afscheid van de
heer Demmers nu juist voor een verademing in de vergadersfeer
zorgde. Een waardevolle beloning dus. De nieuwe voorzitter

de heer Scheeper, begon met de wens uit te spreken dat het
afscheid alleen maar symbolisch is, zodat de heer Demmers
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wel in onze wijk aktief blijft. Hij schetste tfoen even in het kort
de rol welke de heer Demmers in het wijkopbouworgaan heeft
gehad.|n het bijzonder had de spreker grote waardering voor het
feit dat de heer Demmers zich altijd duidelijk had opgesteld in
alle contacten, welke in hoofde van zijn voorzitterschap met
diverse instanties had. Hij was er zich terdege van bewust dat
hij niet namens de wijk sprak, maar dat zijn taak bestond om
te bevorderen dat belanghebbende zelf op onderzoek uitgingen
om aldus hun wensen al dan niet via het wijkopbouworgaan bij
de diverse instanties kenbaar te maken. Op deze wijze werd
reeds de basis gelegd om het latere idee van service-centrum
te ontwikkelen. Ook had de heer Demmers waardevolle diensten
bewezen door het wijkopbouworgaan van zijn architectonische
kennis te laten meeprofiteren; vooral bij de plannen voor
de reconstructie van de Van 't Santstraat en de Groesbeekseweg
LEGE FLES AANGEBODEN
Vervolgens werd door de heer Scheepers aan de scheidende
voorzitter een kleine attentie in de vorm van een foto aange-
boden. Daarna bood een van de leden van de werkgroep Speel-
tuin ten Hoetstraat alleen .......... een geschenkverpakking van
de slijterij aan. Men zou hieruit kunnen afleiden dat het de
bedoeling was om hiermede te symboliseren, dat het aftreden
als bestuurslid een leegte achterlaat of dat het een truc was
om Demmers de volgende vergadering weer te laten terugkeren
om een nieuwe fles te halen. Geen van beide was echter
het geval; vlak voor de vergadering had de fles het begeven
en nu zat er niets anders op de oud-voorzitter dit aan te bieden
en natuurlijk een vervanging te beloven.
DANKWOORD
In zijn dankwoord merkte de heer Demmers op dat hij vond, dat
hij aan het werk van het Wijkopbouworgaan maar beperkt had
bijgedragen. Hij vond dat hij meer dank verschuldigd was aan
de wijkopbouconsulent, die hem had bijgestaan door het onver-
moeibaar aansjouwen van allerlei dokumentatie. Hij prees zich
gelukkig in de heer Scheepers een goede opvolger te hebben
gevonden.
De volgende vergadering, waardoor u allen van harte vitge-
nodigd wordt vindt plaats op 11 maart aanstaande.

Frans Stuart

Met pensioen gaan betekent voor velen een grote verandering in hun leven. Rond het
65ste levensjaar zegt de maatschappij hartelijk dank voor de bewezen diensten, maar
tevens dat ze geen prijs meer stellen op verdere deelname aan het georganiseerde

beroepsleven.

Daarmee komt, zeker gevoelsmatig, een vrij abrupt einde aan een vertouwd geworden
levensritme. Aanvankelijk zijn veel mensen blij met het verlost te zijn van "het moeten
gaan werken’. Al spoedig wordt men echter geconfronteerd met het onaangename gevoel
dat een stuk maatschappelijk aanzien en deelname aan het maatschappelijk leven is

weggevallen.

PENSIOEN IN ZICHT

Men gaat zich onzeker voelen en overbodig. In plaats van positief de zogenaamde derde
levenfase in te gaan en er iets van te maken, voelen velen zich uvitgeschakeld en

koesteren soms onbewust gevoelens van onbehagen.

Dit wordt mede verklaard door het feit dat de mensen in de jaren voor hun pensionering
te weinig kans hebben gehad om zich te bezinnen op de nieuwe levensfase, welke
geestelijke, lichamelijke, finaciéle en sociale consekwenties heeft.

Aan deze mensen zou een helpende hand geboden kunnen worden om uit deze inpasse
te komen door het vormen van vormingsdagen ter voorbereiding op de pensionering.
Reeds voordat men gepensioneerd wordt moet men gestimuleerd worden tot een
nadenken over deze periode en moet men in de gelegenheid gesteld worden kennis te
maken met de plaatselijk aanwezige mogelijkheden om een zinvolle menselijke inhoud
te geven aan het oud worden en oud zijn.




Het gaat in deze vormingsdagen dus om het laten ontdekken van eigen mogelijkheden
voor je eigen ontplooiing en de ontplooiing van de samenleving rondom je.

GEZAMENLIJK INITIATIEF

Vanuit een konfrontatie met de problematiek rond de pensionering van mensen in het
bedrijfsleven gingen in kringen van de Dienst Industriele Samenleving vanwege de
Kerken in Nijmegen stemmen op die pleitten voor een zekere voorbereiding van de
mensen op hun pensionering. Gelijkgerichte gedachten leefden in de kringen van de
Raad van Maatschappelijke Opbouw. In een gezamelijk overleg tussen funktionarissen
van beide intellingen werd in het najaar van 1972 besloten het initiatief te nemen voor
het opzetten van een reeks vormingsdagen rond het thema ’pensioen in zicht’.

Omdat het wenselijk geacht werd met deze vormingsdagen zoveel mogelijk aan te sluiten
bij het plaatselijke vormingswerk en kultureel werk en vanwege de noodzaak van
deskundige leiding, werd kontakt opgenomen met het vormingscentrum Pro Mundi Vita
en met het Cultureel Centrum De Lindenberg. Tevens werd bij dit initiatief betrokken
de stichting dienstencentra Nijmegen.

De hierboven genoemde instellingen hebben gezamenlijk de organisatie van vormings-
dagen rond het thema ’pensioen in zicht’ op zich genomen. In 1973 werden 3 reeksen
vormingsdagen gehouden, tot grote tevredenheid van de deelnemers.

Ook voor 1974 staan weer enkele vormingsweken op het programma. Deze dagen zijn
bedoeld voor oudere medewerkers van bedrijven en instellingen te Nijmegen en hun
eventuele echtgenoten.

De kosten van deze dagen worden betaald door het bedrijf waar men werkt. De vormings-
dagen worden gehouden op het Culturee! Centrum De Lindenberg te Nijmegen.

HET PROGRAMMA

De vormingsdagen staan in het teken vankreatief leven. Het programma van een vormings-
week ziet er globaal als volgt uit:

Maandag: met pensioen? toch een over nadenken.
’s morgens:kennismaking en inleiding
Het is goed om eerst eens te weten met wie we nu vijf dagen gaan doorbrengen
Daarna gaan we een 'boom opzetten’ over het doel van deze dagen en bekijken
we het programma.
s middags: Hoe staan we er nu zelf tegenover?
'De gepensioneerde mens is niet anders, omdat hij gepensioneerd is, maar omdat
hij ouder is geworden!’ |s dat zo'n probleem? We gaan het eens bekijken op een
film en er daarna met elkaar over praten.

Dinsdag: van werken naar niet meer werken.
's morgens: 'Een zee van tijd’
Een verhaal van alledag uit het leven van een gepensioneerde wordt onder de loupe
genomen::'Mijnheer X merkt niet, dat hij met zijn vrij tijd anderen tot last is’.
Een gewaarschuwd man telt voor twee! Boeken en tijdschriften wachten geduldig

op ons. Tafel en stoel staan vitnodigend klaar. ledereen is welkom.
’s middags: De tering naar de nering zetten
Wat is mijn inkomen na de pensioenering? Kan ik blijven wonen, kan ik nog op
vakantie, wat kan ik nog aanschaffen? Allemaal vragen die we aan een deskundige
kunnen voorleggen. 'Als we dat allemaal geweten hadden, dan........."
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oensdag: geestelijk en lichamelijk fit blijven.
's morgens: We worden een dagje ouder
Als we ouder worden komt vroeg of laat de dag, waarop we onons leven en wonen
moeten veranderen. Hoe moet dat en waar moet je naar toe? Dat gaan we vragen
aan mensen, die zoiets al hebben ondervonden.
's middags: Rust roest
onder deskundige leiding gaan we ervaren, dat gewrichten en spieren soepel kunnen
blijven. Bovendien zullen we kennis maken met spelen, die een nieuwe kijk geven
op gezellig samenzijn met familie, vrienden en bekenden.

Donderdag: je hebt meer in je mars dan je denkt
's morgens: Kreatief bezig zijn
Wat heeft dat nu te maken met ouder worden? Onder leiding van medewerkers van
Vrije Akademie zullen we bezig zijn met allerlei materiaal en ervaren dat we nooit
te oud zijn om iets te leren, hoe we prettig en zinvol onze tijd kunnen besteden.
's middags: Muziek en zang
Muziek en zang brengt vreugde in het leven. Zingen kunnen we allemaal, als we
onze stem maar goed gebruiken. En muziek maken is niet zo moeilijk als het soms
lijkt. Op de muziekschool gaan we het een proberen.

Vrijdag: met pehsioen?
s morgens: Uit het leven gegrepen
We doen nu eens net of het vandaag onze laatste werkdag is. Hoe zullen we ons
dan voelen?Hoe zullen we reageren? OF We doen net alsof we al een paar weken
gepensioneerd zijn. Hoe is het bevallen? Lopen we al met de ziel onder de arm?
Of kunnen we ons geluk niet op?
’s middags: Revue van deze 5-daagse
Zijn we in deze dagen wat wijzer geworden? |s het duidelijker geworden, dat je
nooit te oud bent om te leren leven? Het wordt een echte vergadering. Tot slot
nemen we afscheid met een klinkend ’proost’ op ons aller toekomst.

Opmerking: Mocht u interesse hebben voor deze vormingsdagen, of wilt u er iets meer
van weten, dan kunt u kontakt opnemen met de Werkgroep Pensioen In Zicht, Passage
Molenpoort 5, Nijmegen, telefoon 227722.

R. Janssen
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Bureau Voorlichting

PROVINCIALE
STATEN

ZIN?

De regionale Omroep Noord en Qost (RONO)
heeft voor de maanden februari, maart en
april een projekt georganiseerd rondom

de verkiezingen voor de Provinciale staten
van 27 maart a.s. Dit project onder het
motto '"Hebben Provinciale Staten zin?’

Deze vragen komen in de serie RONO-
programma’s aan de orde in intervieuws,
commentaren en discussies. Ook vragen van
en over gewestvorming en de verhouding
tussen gewest en provincie zullen bespro-
ken worden. Verder wordt er aandacht

bestaat in ieder geval uit 18 radio-uitzending-besteed aan enkele onderwerpen uit de

en van 15 da 20 minuten. Alle programma
afdelingen van de RONO - dus ook de

Gelderse - werken mee aan dit project.

De radioprogramma’s gaan uit van de volg-
ende vragen:
- welke betekenis heeft de provincie
in de huidige Nederlandse samen-
leving?
- welke betekenis hebben Provinciale
Statenverkiezingen.
- welke betekenis hebben de Provin-
ciale Statenverkiezingen voor het
Noorden en het Oosten?

verkiezingscampagnes en aan de factoren
die van invloed zijn op het stemgedrag.
Kort voor de verkiezingen zullen tijdens
een van de uitzendingen prognoses over de
verkiezingsuitslag worden bekend gemaakt.
Het Gelders programma uit deze serie wordt
vitgezonden op 1 maart om 19.00 vur. De
algemene programma’s gaan op 12, 19 en
26 februari, op 5, 12. 19 en 26 maart en op
2 en 9 april de lucht in. Deze programma’s
beginnen om 19.30 uur. Alle programma’s
zijn te beluisteren via de middengolf 188.2
meter en de FM-zenders Hoogezand (kanaal
35), Markelo (kanaal 31) en Irnsum (kanaal
5)

GROFVUIL-VE

Op de openbare informatieavonden van het
Wijkopbouworgaan Nijmegen-Qost is regel-
matig het probleem grof vuilverwijdering
aan de orde gesteld. Vorig jaar november
werd besloten eens na te gaan of het orga-
niseren van een grof vuil verwijderingsaktie
in Nijmegen-Oost een haalbare zaak zou
zijn. In de Wijkkrant van november 1973
werd onder de kop ’wie helpt mee’ de aan-
zet gegeven voor een dergelijke aktie.
Omdat Nijmegen - Oost een groot gebied
omvat is besloten om de aktie in eerste
instantie te beperken tot Hengstdal.

Mocht ook in Altrade en Hunnenberg behoefte
aan een grof vuilaktie aanwezig zijn dan
kan daar na de aktie in Hengstdal op inge-
speeld worden. Belangrijk is dan wel, dat
er een groep bewoners op de been gebracht
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kan worden die het noodzakelijk toezicht

bij de kontainers houdt.

De grof vuil verwijderingsaktie Hengstdal

is vastgesteld op zaterdag 9 maart. De

aktie begint om 8.00 uur en loopt tot

viterlijk 14.00 vur. In overleg met wijk-

agent Peters en met het kontainerbedrijf

Stunnenberg zijn de volgende punten voor

het plaatsen van de kontainers vastgesteld.

Op deze punten kunnen de bewoners dan ook

hun grof vuil kwijt.

--- hoek van Diepenbroeckstraat

--- hoek Zilverdenstraat

--- van 't Santstraat bij de Christus Koning
kerk(reserve punt)

--- hoek Broerweg/Populierstraat.

Omdat de afvoer van het grof vuil met 3

auto’s gebeurt, wordt er naar gestreefd om

WIJDERINGS-AKTIE HENGSTDAL

een goede spreiding van de kontainers over
de genoemde vier punten te krijgen.
Het vereiste toezicht bij de kontainers
wordt verkregen door medewerking van de
rowans, de oudste verkennersgroep van de
vroegere Stichting Jeugdbelangen van de
Christus Koningparochie. Tevens zal hoofd-
agent Peters een oogje in het zeil houden.
Bij de containers komen busjes te staan,
waarin een vrijwillige bijdrage kan gegeven
worden voor de kas van de rowans.
Voor een goed verloop van de aktie wordt
verzocht om het grof vuil direct in de
kontainers te werpen. Tevens moet erop
gewezen worden dat onder grof vuil niet
verstaan wordt bedrijfsafval en gewoon
huisvuil.

John Jacobs

opbouwkons. Nijm. O.




